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Nucleo di coordinamento sulla sicurezza
e gestione dei rifiuti speciali

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

PREMESSO

RICHIAMATA

DATO ATTO

RICHIAMATA

CONSIDERATA

CONSIDERATA

VISTO

CONSIDERATO

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto dell’Universita degli studi di Teramo emanato con D.R. n. 535 del 23/09/2022;

il Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita emanato con D.R. 175 del
25/03/2024;

il D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 recante il “Codice dei contratti pubblici”;

il Regolamento sugli appalti di lavori, forniture e servizi emanato con D.R n. 148 del
28/03/2025;

il D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 recante “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, e s.m.i.;

che la tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori sono obiettivi prioritari per I’'Universita
degli Studi di Teramo;

la disposizione del Direttore Generale n. 443/2022 con la quale I'Universita degli Studi di
Teramo ha aderito alla Convenzione CONSIP denominata “Servizi relativi alla gestione
integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”;

che il contratto attuativo della suddetta Convenzione CONSIP (ordinativo principale di
fornitura n. 7009412 del 07/11/2022 — avvio del servizio il 16/11/2022) é stato affidato alla
societa RTI COM Metodi — Deloitte Consulting, in qualita di aggiudicataria della gara aperta
indetta da Consip, per la durata di tre anni e che i servizi richiesti sono scaduti il 15/11/2025;

la disposizione del Direttore Generale n. 395/2025 del 05/11/2025 con la quale I'Universita
degli Studi di Teramo, nelle more del completamento della definizione e della stima
complessiva di tutti i servizi di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
necessari per il prossimo triennio, ha affidato alla societa INGEGNERIA SICUREZZAMBIENTE
S.R.L. esclusivamente i servizi di sorveglianza sanitaria, per un importo complessivo pari a €
3.780,00, IVA esente, per il periodo dal 16 novembre 2025 al 31 gennaio 2026;

la necessita di garantire, a decorrere dal 1° febbraio 2026, la continuita dei servizi integrati in
materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro, comprendenti i servizi di
sorveglianza sanitaria (nomina del medico competente e del medico autorizzato, gestione del
piano di sorveglianza sanitaria ed erogazione delle prestazioni mediche), nonché i servizi di
formazione;

I'assenza di un interesse transfrontaliero certo di cui all'art. 48, comma 2, del D. Lgs. n.
36/2023, in considerazione della consistenza economica nonché della tipologia e delle
caratteristiche dei servizi oggetto di affidamento, che legittima l'utilizzo delle procedure
semplificate di cui all’art. 50 del D. Lgs. n. 36/2023;

I'art. 1, commi 449 e 450, della legge 296/2006 e s.m.i.,, che detta la disciplina, per le
istituzioni universitarie, in merito agli obblighi di approvvigionamento tramite le convenzioni
quadro stipulate da Consip SpA o tramite il MEPA ovvero ad altri mercati elettronici;

che in CONSIP non e disponibile alcuna Convenzione attiva e che il servizio oggetto di
affidamento ¢, invece, parte di un Accordo Quadro avente ad oggetto i servizi di Salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni per la cui adesione & necessario
che I'Ordine principale risulti di valore almeno pari all'importo delle soglie di rilevanza
comunitaria vigenti in ambito servizi, e considerato che il fabbisogno dell’Ateneo non
raggiunge tale importo e, pertanto, non consente I'adesione all’Accordo Quadro;
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CONSIDERATO

RICHIAMATI

CONSIDERATO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

VISTE

VISTI

CONSIDERATO

CONSIDERATO

che a partire dal 1° gennaio 2024, ha acquisito efficacia la disciplina sulla digitalizzazione dei
contratti pubblici, le cui disposizioni impongono alle stazioni appaltanti e agli enti concedenti
di procedere allo svolgimento delle procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti
pubblici utilizzando piattaforme di approvvigionamento digitale certificate (PAD);

gli artt. 1-12 del D.Lgs. n. 36/2023;

che, dalla stima complessiva di tutti i servizi integrati in materia di tutela della salute e della
sicurezza sui luoghi di lavoro necessari all’Universita degli Studi di Teramo per il prossimo
triennio, lI'importo dell’affidamento e inferiore a € 140.000,00 e che, pertanto, rientra
nell’ambito delle procedure di cui all’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023;

che I'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, prevede “I'affidamento diretto dei servizi
e forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti
in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

che per affidamento diretto, ai sensi dell’allegato 1.1 art. 3, lett. d) del D. Lgs. n. 36/2023 deve
intendersi “I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso
di previo interpello di pit operatori economici, la scelta e operata discrezionalmente dalla
stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di
cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti
dal medesimo codice”;

che ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 36/2023 (principi per I'aggiudicazione/affidamento ed
esecuzione) gli affidamenti e I’esecuzione dei lavori, servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia di rilevanza comunitaria, avvengono nel rispetto dei principi sopra richiamati nonché a
quelli di economicita, efficacia, tempestivita, correttezza, libera concorrenza, non
discriminazione, trasparenza, proporzionalita, pubblicita;

le linee guida ANAC nonché il Vademecum informativo per gli affidamenti diretti di lavori di
importo inferiore a 150.000,00 euro, e di forniture e servizi di importo inferiore a 140.000 euro,
approvato dal Consiglio del’ANAC nell’adunanza del 30/07/2024;

gli artt.23 e 24 del D. Lgs. 36/2023 rispettivamente in materia di Banca dati nazionali dei
contratti pubblici e di Fascicolo virtuale dell’operatore economico

che per gli affidamenti di importo pari o superiori a € 40.000,00 € obbligatorio verificare
I’assenza delle cause di esclusione ex artt. 94 e 95 del D. Lgs. 36/2023 mediante il Fascicolo
Virtuale dell’Operatore Economico, come sancito dalla Delibera Anac n. 262/2023, che
permette alle Stazioni Appaltanti e agli Enti aggiudicatori I'acquisizione dei documenti a
comprova del possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-organizzativo ed
economico-finanziario per 'affidamento dei contratti pubblici ed agli Operatori Economici di
inserire a sistema i documenti la cui produzione & a proprio carico;

che la componente del fascicolo dedicata alle Stazioni Appaltanti offre la possibilita, attraverso
un’interfaccia web integrata con i servizi di cooperazione applicativa con gli Enti Certificanti, di
procedere all’acquisizione della documentazione comprovante il possesso dei requisiti di
carattere generale, tecnico-organizzativo ed economico-finanziario per l'affidamento dei
contratti pubblici messi a disposizione da diversi enti certificanti, come disciplinato dalla
delibera Anac n. 262/2023; che I'Universita procedera ad effettuare tutti i controlli previsti dal
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INDIVIDUATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

DATO ATTO

VALUTATO

VERIFICATO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

D.Lgs. n. 36/2023 anche utilizzando, laddove possibile, il FVOE 2.0;
a seguito di un’indagine informale di mercato, I'operatore economico Evimed S.r.l., con sede
legale in Via Zamenhof n. 363 — 36100 Vicenza, C.F./P. IVA 03662660244
che la societa Evimed S.r.l. fa parte del Gruppo Fulgard, operante nei settori della salute,
sicurezza e ambiente, al cui interno operano diverse societa in grado di fornire tutti i servizi di
cui necessita I’Ateneo di Teramo in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
che alla societa Evimed S.r.l., cosi individuata, & stata inoltrata formale richiesta di preventivo
(prot. n. 73528 del 10/12/2025) per I'affidamento diretto dei seguenti servizi (riepilogati
dettagliatamente nell’allegato 1):
- Nomina Medico Competente e gestione Piano di Sorveglianza Sanitaria — Rischio medio;
- Nomina Medico Autorizzato, per la presenza di lavoratori esposti a sorgenti ionizzanti;
- Visite Mediche e Specialistiche;
- Esami specialistici e di laboratorio;
- Formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
che l'allegato 1, che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
individua, seppure in via presuntiva con riferimento alle tipologie e alle quantita, I'insieme dei
servizi la cui attivazione & prevedibilmente programmata nel corso del triennio, fatta salva la
possibilita di apportare variazioni, sostituzioni o integrazioni in ragione di sopravvenute e/o
imprevedibili esigenze, fermo restando I'importo complessivo dell’affidamento;
che la societa Evimed S.r.l. ha riscontrato la suddetta richiesta di preventivo tramite offerta
acquisita al protocollo di Ateneo con n. 75824 del 18/12/2025 e successiva integrazione (prot.
n. 76715 del 22/12/2025), nella quale ha dichiarato:

- divoler eseguire i servizi richiesti mediante costituzione di apposito RTI con la societa

Igeam Consulting S.r.l., facente parte del gruppo Fulgard;
- di essere disponibile ad eseguire I'insieme dei servizi individuati nell’allegato 1 per
I'importo complessivo triennale di € 135.863,77 IVA esente;

I'esito dell’istruttoria, ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato di
cui all’art. 1 del D. Lgs. 36/2023, che ha consentito di individuare 'operatore economico di cui
al costituendo RTI composto da Evimed S.r.l. (in qualita di mandataria) ed Igeam Consulting Srl
(in qualita di mandante);
altresi, che I'offerta pervenuta risulta congrua e conveniente, in quanto I'importo complessivo
sopra indicato & concorrenziale anche in raffronto ai prezzi praticati dalle societa risultate
aggiudicatarie dell’attuale Accordo Quadro Consip avente ad oggetto i servizi di Salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni, al quale, come gia evidenziato,
non ¢ possibile aderire;
che i costi della manodopera e gli oneri di salute e sicurezza aziendali indicati nell’offerta
dall’operatore economico sono considerati congrui ed adeguati al corretto svolgimento delle
prestazioni;
che tale affidamento rispetta il principio di rotazione, previsto dall’art. 49 del D. Lgs. n.
36/2023, in quanto I'operatore economico individuato non & il contraente uscente;
che le societa Evimed S.r.l. e Igeam Consulting S.r.I hanno dichiarato di essere in possesso dei
requisiti di ordine generale e speciale richiesti dalla vigente normativa nonché dei requisititi
tecnico-professionali richiesti dall’Ateneo;
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PRESO ATTO

ACCERTATE

RITENUTO

RITENUTO

CONSIDERATO

RILEVATO

DATO ATTO

CONSIDERATO

ACCERTATO

che I'operatore economico individuato ha dichiarato pregresse esperienze idonee a garantire
la buona riuscita dell’affidamento;

- al momento, la regolarita contributiva delle societa Evimed S.r.l. e Igeam Consulting S.r.1.;

- al momento, la mancanza di annotazioni per le societa Evimed S.r.l. e Igeam Consulting

S.r.l. sul Casellario dell’Anac;
che siano ricorse in questo caso sufficienti ragioni per I’avvio di una procedura semplificata di
affidamento diretto, realizzata su piattaforma telematica U-Buy, con il costituendo RTI
composto da Evimed S.r.l., con sede legale in Via Zamenhof n. 363 — 36100 Vicenza, C.F./P. IVA
03662660244 (in qualita di mandataria), ed Igeam Consulting Srl, con sede legale in Roma, via
F. Benaglia, n. 13 - 00153 Roma, C.F./P. IVA 00526570395 (in qualita di mandante) ai sensi
dell’art. 50, comma 1, lettera b) del d.Igs. n. 36/2023 per I'affidamento diretto dei servizi di cui
all’allegato 1 per I'importo triennale di € 135.863,77 IVA esente, nonché di accantonare, ai fini
del pagamento del contributo di gara a favore di ANAC, la somma di € 35,00;
necessario nominare RUP della presente procedura di affidamento il dott. Fabrizio Nardi, RSPP
di Ateneo, il quale ha dichiarato, ai sensi della vigente normativa, l'insussistenza di situazioni
di conflitto di interesse e di situazioni di incompatibilita a ricoprire I'incarico di RUP in
relazione all’'oggetto della presente disposizione;
che il RUP e tenuto all’acquisizione del CIG prima della stipula del contratto e che per le
attivita connesse allo svolgimento della procedura tramite piattaforma U-Buy & nominata
responsabile della fase di affidamento la dott.ssa Battistella Alessandra;
che sono stati condotti accertamenti volti ad individuare rischi da interferenza nell’esecuzione
dell’appalto in questione e che, non essendo stati riscontrati i predetti rischi, non & necessario
né redigere il DUVRI né conseguentemente prevedere oneri di sicurezza per rischi
interferenziali;
che l'art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto, la
decisione a contrarre individua I'oggetto, 'importo, il contraente, unitamente alle ragioni della
sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita
economico -finanziaria e tecnico — professionale;
che:
- in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto
disposto all’allegato 1.4 del D.Lgs. 36/2023;
- in conformita a quanto disposto dall’art. 53 del D.Lgs. 36/2023, con riferimento
all'affidamento in parola, si richiede la garanzia definitiva;
- per espressa previsione dell’art. 18, comma 3, lett.d), del D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i., al presente
affidamento non si applica il termine dilatorio per la stipula del contratto trattandosi di
affidamento di importo inferiore alle soglie europee, di cui all’art.55, comma 2, del predetto
D.Lgs. n. 36/2023;
che la fornitura del servizio triennale oggetto del presente provvedimento, con durata dal
01/02/2026 al 31/01/2029, & finanziata con mezzi propri e che la relativa spesa & stata
prevista nel bilancio triennale di Ateneo 2026-2028 a valere sui capitoli CA.04.43.18.13.01
“Accertamenti sanitari e medico legali” e CA.04.43.18.13.01 “Formazione al personale”; per la
quota di spesa residua si provvedera alla previsione nel bilancio del 2029;
DISPONE
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di ritenere il presente atto equivalente alla cd. “decisione a contrarre” di cui all’art. 17, comma 1, del D.Lgs. n.
36/2023;

di dichiarare le premesse parte integrante della presente disposizione e di approvare tutti gli atti gia predisposti
nonché la documentazione al momento acquisita per la presente procedura;

di indicare quale oggetto del contratto “Servizi integrati in materia di tutela della salute e della sicurezza sui
luoghi di lavoro dell’Universita degli Studi di Teramo” di cui al CPV 7131721-8 “Servizi di consulenza sanitaria e
di sicurezza” e CPV 80550000-4, "Servizi di formazione in materia di sicurezza";

di procedere all'affidamento dei suddetti servizi al costituendo RTI composto da Evimed S.r.l., con sede legale in
Via Zamenhof n. 363 — 36100 Vicenza, C.F./P. IVA 03662660244 (in qualita di mandataria) ed Igeam Consulting
Srl, con sede legale in Roma, via F. Benaglia, n. 13 - 00153 Roma, C.F./P. IVA 00526570395, ai sensi dell'art. 50,
comma 1, lett. b), del Codice dei contratti per la somma complessiva triennale pari a € 135.863,77 IVA esente;
di precisare che le tipologie e il numero dei servizi che I'’Ateneo potra richiedere nel corso del periodo di durata
dell’affidamento (01/02/2026-31/01/2029) potranno variare rispetto al preventivo e sono, pertanto, da
considerarsi puramente indicativi e non vincolanti, potendo essere modificati in relazione a sopravvenute
esigenze e alle prescrizioni del Medico competente, fermo restando il rispetto dell'importo complessivo
previsto per I'affidamento;

di nominare responsabile unico del progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, il dott. Fabrizio Nardi, in
qualita di RSPP di Ateneo, cui & demandata I'acquisizione del CIG prima della stipula del contratto, nonché
I’assunzione dei successivi impegni di spesa sui capitoli CA.04.43.18.13.01 “Accertamenti sanitari e medico
legali” e CA.04.43.18.13.01 “Formazione al personale”, a valere sugli esercizi finanziari a decorrere dal 2026,
secondo la ripartizione che sara definita con successivi atti di impegno;

di nominare Responsabile della fase di affidamento (RdP) la dott.ssa Alessandra Battistella, responsabile
dell’Ufficio gestione servizi economali e patrimonio mobiliare;

di dare mandato al RUP/RdP di proseguire le attivita istruttorie e di effettuare controlli sul possesso dei requisiti
dichiarati dagli operatori economici facenti parte del costituendo RTI, al fine di addivenire, in caso di esito
positivo, alla sottoscrizione del contratto con il RTI costituito Evimed S.r.l. - Igeam Consulting S.r.l. per
I'affidamento triennale dei servizi dettagliati nell’Allegato 1, per un importo complessivo di € 135.863,77 IVA
esente;

di dare atto che non sussistono oneri di sicurezza dovuti a rischio da interferenze;

di richiedere al costituendo RTI la garanzia definitiva prevista dall’art. 53 del D.Lgs. n. 36/2023;
di stabilire che la stipula del contratto avverra in modalita elettronica mediante piattaforma U-Buy, nel rispetto
delle pertinenti disposizioni di cui al D.Lgs. n. 82/2005 (Codice dell’ Amministrazione digitale);
di stabilire che il pagamento delle fatture verra effettuato entro 30 gg. dall’avvenuta verifica di regolare
esecuzione del servizio, a seguito degli accertamenti in materia di pagamenti della PA ed al rispetto degli
obblighi di cui all’art. 3 della legge n. 136/2010, e comunque previo controllo e visto in ordine alla regolarita e
rispondenza formale e fiscale;
di disporre che venga assicurata la pubblicazione sul sito web di Ateneo del presente provvedimento
nell’apposita sezione di “Amministrazione trasparente — Bandi di gara e contratti”, in ossequio ai principi di
trasparenza previsti dalla vigente normativa e fatto salvo quanto previsto dall’art. 1, comma 32, della legge n.
190/2012 e dal D.Lgs. n. 33/3013.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Roberto Conte

Firmato digitalmente da:
Conte Roberto Bruno
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SERVIZI DI FORMAZIONE
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TERAMO Quantita

Affidamento Servizi integrati in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro pre;:lnte
dal 01/02/2026 al 31/01/2029 triennio*
Corso Primo Soccorso (12 ore) - erogato in presenza - fino a 25 discenti -n. 1 edizione 1
Aggiornamento Primo Soccorso (4 ore) - erogato in presenza - fino a 25 discenti - n. 1 edizione 1
Corso BLSD (5 ore) erogato in modalita frontale - 1 edizione - fino a 6 addetti 0
Aggiornamento BLSD (3 ore) erogato in modalita frontale - 1 edizione - fino a 6 addetti 0
Aggiornamento antincendio L3 (teoria) (5 ore) erogato in modalita videoconferenza - n. 1 edizione fino a 25 0
discenti
Aggiornamento antincendio L3 (pratica) (3 ore) erogato in modalita frontale - n. 1 edizione fino a 25 discenti 0
Aggiornamento RLS (8 ore) erogato in modalita videoconferenza - n. 2 edizioni - fino a 3 soggetti 6
w Corso di formazione RLS (32 ore) erogato in modalita videoconferenza - 1 edizione - fino a 3 soggetti 3
5 Corso di formazione generale lavoratori (4 ore) erogato in modalita e-learning 1016
P Corso formazione specifica “rischio basso” lavoratori (4 ore) erogato in modalita e-learning 96
E Corso di formazione specifica “rischio medio” lavoratori (8 ore) erogato in modalita videoconferenza - 2
e edizioni - fino a 30 discenti a classe 2
é Aggiornamento lavoratori (6 ore) erogato in modalita e-learning 29
g Corso di formazione per dirigenti (16 ore) erogato in modalita e-learning
© Aggiornamento dirigenti (6 ore) erogato in modalita e-learning
Corso di formazione (12 ore) erogato in modalita videoconferenza - n. 1 edizione - fino a 30 discenti 1
Aggiornamento preposti (6 ore) erogato in modalita videoconferenza - n. 1 edizione - fino a 30 discenti 1
Aggiornamento per datore di lavoro (6 ore) erogato in modalita e-learning 1
Corsi di formazione generale in lingua inglese per lavoratori (4 ore) erogato in modalita videoconferenza - 9 9
edizioni - fino a 30 discenti per classe
Corsi di formazione specifica “rischio medio” in lingua inglese per lavoratori (8 ore) erogato in modalita 9
videoconferenza - 9 edizioni - fino a 30 discenti per classe
w| VISITA MEDICA - ORDINARIA - 01 566
§ VISITA MEDICA - STRAORDINARIA - 02 15
‘Z’ VISITA RADIOPROTEZIONE - Ae B 60
o g VISITA OCULISTICA 22
& | VISITA ORL 7
= S VISITA CARDIOLOGICA 7
G| ESAME ERGOVISION 581
2| EsAME EcG 6
2 ESAME SPIROMETRIA 345
|
w EMOCROMO 399
g GLICEMIA 399
g CREATININEMIA 399
S ENZIMI EPATICI SGPT 399
g ENZIMI EPATICI SGOT 399
st O | GAMMA GT 399
E § COLESTEROLEMIA TOTALE 399
e < | COLESTEROLEMIA HDL 399
g TRIGLICERIDEMIA 399
S | BILIRUBINA (TOTALE E FRAZIONATA) 399
S | UuRINE 399
E PSA TOTALE (OVER 45 ANNI) 222
& | RETICOLOCITI 54
TSH 54
CcDT 3
KIT RACCOLTA X CDT 3
EMOGLOBINA GLICATA 6
USCITA PER LO SVOLGIMENTO ESAMI DI LABORATORIO 6
MA MEDICO AUTORIZZATO n. 14 lavoratori esposti (canone mensile) 36
SERVIZI DI SORVESGLIANZA SANITARIA (canone mensile)
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